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RESUMEN

Se sabe que la educacion de los ciudadanos de un pais, en todos sus niveles, es parte fundamental
para el desarrollo sociocultural, econdmico y sostenible del mismo. La experiencia en las
naciones que hoy en dia alcanzan mayores avances en cuanto a ciencia, tecnologia, salud, calidad
de vida, estabilidad econdmica, entre otros aspectos, comparten la caracteristica de poseer
sistemas educativos de avanzada, por estar progresivamente adaptados a las necesidades tanto de
sus ciudadanos como del mundo globalizado. En base a esta realidad, se estimo desarrollar la
presente investigacion, que tuvo como objetivo principal, describir los aspectos mas resaltantes
del Sistema de Educacion Superior en Ecuador que existe tras el Nuevo Marco Constitucional de
2008 y la promulgacion de la Ley Organica de Educacion Superior (LOES), y en segunda
instancia, emitir una opinion respecto a si el mencionado sistema se adapta a las posibles
demandas de carreras para nuevas profesiones que emergen en el marco de la globalizacion y los
avances tecnoldgicos. La naturaleza de esta investigacion es documental, de tipo descriptiva, a
nivel exploratorio, por cuanto la misma se ha limitado a la revision e interpretacion de
documentos, a los que se tuvo acceso tanto de manera fisica como digital, en éstos ultimos, a
través del motor de basqueda de Google Académico® y Google®, siendo con dicha bibliografia
que se pudo construir, a manera de conclusién, un criterio propio que responde a la interrogante
aqui planteada de manera medianamente favorable, ya que para obtener resultados
verdaderamente concluyentes, tendria que desarrollarse otra investigacion mas profunda con la
cual justificar tal pretension, de tal manera que, queda de parte del lector valorar la informacion

aqui ofrecida para asi aceptar o rechazar el contenido del mismo.

Palabras clave: Educacidn, desarrollo, necesidades, profesiones, avances.
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ABSTRACT

It is known that the education of the citizens of a country, in all its levels, is a fundamental part
for the sociocultural, economic and sustainable development of it. The experience in the nations
that today achieve greater advances in terms of science, technology, health, quality of life,
economic stability, among other aspects, share the characteristic of having advanced educational
systems, because they are progressively adapted to the needs of both of its citizens as of the
globalized world. Based on this reality, it was estimated to develop the present investigation,
which had as main objective, to describe the most outstanding aspects of the Higher Education
System in Ecuador that exists after the New Constitutional Framework of 2008 and the
promulgation of the Organic Law of Higher Education (LOES), and secondly, to issue an
opinion on whether the aforementioned system is adapted to the possible demands of careers for
new professions that emerge within the framework of globalization and technological advances.
The nature of this research is documentary, descriptive, exploratory level, as it has been limited
to the review and interpretation of documents, which were accessed both physically and
digitally, in the latter, through of the search engine of Google Academic® and Google®, being
with this bibliography that it was possible to construct, by way of conclusion, an own criterion
that responds to the question posed here in a moderately favorable way, since to obtain truly
conclusive results, it would have than to develop another deeper investigation with which to
justify such a claim, in such a way that, it is up to the reader to value the information offered here

in order to accept or reject the content of it.

Keywords: Education, development, needs, professions, advances.
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Introduccion.

La transformacion de las universidades se produce en respuesta a la influencia que
ejercen, tres factores preponderantes, como lo son: la globalizacion, el desarrollo tecnologico y la
competitividad. Esto es de cara a los constantes cambios que se producen cada dia alrededor del
contexto tecnoldgico en el que se desenvuelve la sociedad a nivel mundial, por esta razén es
importantisimo que los entes responsables adelanten como estrategia de gestion: la planeacion,
que apoyada en esquemas estratégicos generan dindmicas mas constructivas y efectivas en sus

funciones sustantivas, administrativas y financieras.

Autores como Cobos (2018) afirman que el cambio en el progreso de los paises y en el
aumento de la calidad de vida de sus pueblos, se encuentra ampliamente vinculado a la
educacion universitaria. Agrega que es uno de los medios culturales que permite convivir en un
constante proceso de interaccion con el entorno, descubriendo y cultivando su individualidad

como pais y fortaleciendo su convivencia en colectividad.

En los ultimos afios el Estado ecuatoriano ha impulsado fuertemente y orientado sus
esfuerzos por lograr una transformacion real de sus universidades, sobre la base de una

educacion superior de calidad con niveles de excelencia. (EcuadorUniversitario.com, 2016)

En la obra de Macias & Mendoza (2016), respecto al sistema de Educacion Superior en el

Ecuador afirman que:

En efecto, el sistema esté aprendiendo a desaprender la cultura estatica de falta de calidad

en la que estaba inmersa y ha emprendido un movimiento de cambio que compromete al
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Estado y a la sociedad a asumir nuevos retos para apoyar dichos cambios que aportaran,
sin duda, al desarrollo humano integral y, por ende, a una mejor calidad de vida de sus
miembros asi como al progreso de la sociedad y del pais, reflexion generada desde el

marco legal y la evolucién de la Universidad en funcion de indicadores cuali-

cuantitativos que permiten visualizar el compromiso de esta con la evolucién del mundo.

(p-90)

A partir de la aprobacion en el afio 2010 de la Ley Organica de Educacién Superior, la
universidad ecuatoriana ha sido expuesta a nuevos retos y desafios que comprometen a cada uno

de los tejidos institucionales participantes en su gestion.

De acuerdo a lo publicado por (EcuadorUniversitario.com, 2016) se conoce que desde
hace aproximadamente dos afios, en Ecuador se lleva a cabo el Proyecto de Reconversion de la
Educacion Superior Técnica y Tecnoldgica, y en el marco de éste, se empezd a implementar
Institutos Técnicos y Tecnologicos Superiores Sectoriales (INTES), que contaran con oferta
especializada hacia un sector priorizado de la produccion, industrias estratégicas y de interés
publico en &reas determinadas del conocimiento, tales como: Desarrollo de Software; Guiatura
Turistica; Atencién Primaria de Salud; Seguridad Ciudadana y Orden Publico; Mineria
subterranea; Logistica en Almacenamiento y Distribucién; Mecatrénica Automotriz; Plasticos;

Quimica; Confeccion Textil, entre otras.

Esto, aunque esta concebido mas que todo para cubrir la creciente demanda flotante del
sistema principal, también podria entenderse como un primer vestigio de mayor apertura para el

surgimiento de nuevas profesiones en el sistema de Educacion Superior.
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Materiales y métodos.

Para esta investigacion se destino el uso de un computador personal con acceso a internet
como recurso fundamental, por medio del cual se pudo acceder a distintas fuentes de
informacion digital ubicada en bases de datos nacionales y extranjeras, tanto de caracter oficial
como formal, sin embargo, con antelacién se logro recabar una diversidad de material impreso,
que junto al material digital fue sometido a una detallada revision y lectura que resulté en una
seleccién acorde a los objetivos planteados y al criterio de busqueda del presente trabajo
investigativo. Una vez procesada y discutida toda la informacion se procedié a presentar esta
disertacion que inicia con la descripcion de como se ha manifestado recientemente en Ecuador la

internacionalizacion de sus Universidades.

Tal y como ya se puede deducir, la naturaleza del presente trabajo es documental, de tipo
descriptivo y a nivel exploratorio, puesto que la fuente primordial de la informacion obtenida es
mayormente a través de documentos escritos, con los que se persigue basicamente aportar una
descripcion de una situacion particular acontecida en el contexto sociocultural y educativo de
Ecuador, teniendo claro desde un principio que, independientemente del cimulo de informacién
leido y analizado, sélo se pretende realizar un acercamiento a un tema que sirva de informacion

general al lector.

De acuerdo a lo afirmado por (Rios, 2017) respecto a la Tipologia de las Investigaciones,
una investigacion es documental cuando se “...recurre a la consulta de documentos para obtener

sus resultados.”. En cuanto a la profundidad que se pretende alcanzar, el mismo autor refiere que
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se esta en presencia de una investigacion de tipo descriptiva cuando se “...busca encontrar las
caracteristicas, comportamiento y propiedades del objeto de estudio, ya sea en el presente o en el
futuro...”(p.81). Ahora, segin Rojas (2002), se habla de estudios exploratorios cuando la
investigacion “Se refiere a un primer acercamiento que el investigador tiene con el problema o
fenémeno que estudia, con el objeto de realizar un analisis descriptivo del mismo...”. E1 mismo
autor asegura que “El contacto con el objeto de estudio puede hacerse por diferentes vias:
observacién directa y observacion indirecta (por ejemplo, entrevista a informantes clave), y por
medio del analisis preliminar de documentos diversos que traten sobre el tema” (p.144). Todo

ello fundamenta lo antes afirmado respecto a la metodologia aplicada en el presente trabajo

investigativo.

Es importante destacar que el acceso a la informacion digital se efectud a través del motor
de busqueda de Google Académico® y Google®. La blsqueda de dicha informacion se hizo de
manera libre y aleatoria, teniendo como criterio la nuevas profeciones ofrecidas en las
universidades de Ecuador, llegando a seleccionar del total del material disponible y consultado,

solo el contenido, que desde nuestro punto de vista, resulté ser mas adecuado y relevante.

Resultados.

Ambito

Es necesario iniciar esta parte compartiendo la idea de Macias & Mendoza (2016) puesto
que en su obra se hace referencia a “La Era de la Complejidad”, que no es mas que una forma
de llamar al conjunto de factores que posibilitan la visualizacion de una nueva forma de sociedad

demandante, lo que consecuentemente se traduce en, educar de manera innovadora y modelacion
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de las personas que forman parte de esta sociedad moderna. En esa misma exposicion, se deja
claro que a la par de los cambios de un sistema educativo debe producirse también el de la
sociedad que constituye dicho sistema, y que por el hecho de que esos cambios sean complejos,
no se estd garantizado que sean completamente determinantes, ni mucho menos perennes.

Seguidamente, los autores contindan y complementan esa idea haciendo referencia a Guillaumin,

(2001) quien sefiala que:

La Universidad que se quiere instaurar y que parece reunir diversos rasgos, tales como:
uso intensivo de tecnologias informaticas; la incorporacion de la virtualidad en la
ensefianza; mayor apertura al entorno, sobre todo a los sectores productivos modernos y
al ambito internacional; carreras cortas y curriculas flexibles para ajustarse a los
mercados emergentes; énfasis en el desarrollo tecnoldgico; venta de servicios como
nueva via de financiamiento; adopcion de conceptos de excelencia y competitividad del

mundo empresarial. (p. 2-3)

Lo que se quiere dar a entender con este concepto, segun lo que se entiende de (Macias &
Mendoza, 2016), es precisamente la complejidad a la que debe responder la Universidad como
institucion transformadora por excelencia de una sociedad, para proporcionar a través de su

estructura académica la respuesta a la demanda del contexto en que se encuentra.

A través esta investigacion, se ha llegado a comprender que en America Latina esa es la
pretension, y Ecuador no es la excepcion, puesto que los esfuerzos que ultimamente se estan
adelantando a traves de la gestion del Estado en esa materia, estan orientados a solventar esa

tendencia, claro, eso es hasta cierto punto, ya que lo logrado hasta ahora no es suficiente, ni lo
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serd a lo largo del tiempo, por una parte debido al constante impacto que generan los avances
tecnoldgicos a nivel mundial, y por otro, a los cambios que se producen en el propios contexto
social, econémico, geografico y cultural, razones por las cuales siempre serd necesario la

constante revision, mejoramiento y adaptacion de su sistema educativo en general para alcanzar

el desarrollo sostenido que toda sociedad y pais aspira.

Respecto al marco legal ecuatoriano

Una de las puntas de lanza que demuestra la intencion del gobierno ecuatoriano en acertar
al mejoramiento de su sistema educativo superior, enfoque del presente trabajo, podria decirse
que inicio a partir de la reforma a su Carta Magna en el afio 2008, cuando en el articulo 350 se

establecio que:

El sistema de educacion superior tiene como finalidad la formacion académica y
profesional con vision cientifica y humanista; la investigacion cientifica y tecnoldgica; la
innovacion, promocién, desarrollo y difusion de los saberes y las culturas; la construccién
de soluciones para los problemas del pais, en relacién con los objetivos del régimen de

desarrollo. (Const., 2008, Art. 350)

También es importante mencionar que, en lo que compete al area educativa, en el mismo

instrumento juridico se deja claro, entre otras cosas, que:

e La educacion es un derecho de las personas a lo largo de su vida y un deber ineludible
e inexcusable del Estado. Constituye un area prioritaria de la politica pablica y de la

inversion estatal, garantia de la igualdad e inclusion social y condicién indispensable
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para el buen vivir. (Const., 2008, Art.26)

e La educacion se centrard en el desarrollo de competencias y capacidades para crear y

trabajar. (Const., 2008, Art.27)

e La educacion responderd al interés publico, y no estara al servicio de intereses

individuales y corporativos. (Const., 2008, Art.28)

e El Estado garantizara la libertad de ensefianza, la libertad de catedra en la educacion

superior. (Const., 2008, Art.29)

e Que el Sistema de Educacion Superior estard articulado al sistema nacional de
educacion y al Plan Nacional de Desarrollo y que dicho sistema se regird por los
principios de autonomia responsable, cogobierno, igualdad de oportunidades, calidad,
pertinencia, integralidad, autodeterminacién para la produccién del pensamiento y
conocimiento, en el marco del dialogo de saberes, pensamiento universal y produccion

cientifica tecnoldgica global (Const., 2008, Art.351)

En concordancia con ese marco juridico, en 2010 se sanciona la Ley Organica de
Educacion Superior, documento que le dio operatividad al mencionado marco y con el que, en
relacion al tema aqui planteado, se fortalece y resalta el rol del Estado, y ademas se establecen
segun Menéndez & Cevallos (2017), tanto las bases juridicas para “la conformacion de nuevos
organos de planificacion, regulacion y coordinacion de la Educacion Superior”, como “una
estructura de educacion superior que contribuya a la transformacion de la sociedad, a su

estructura social, productiva y ambiental, formando profesionales y académicos con capacidades
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y conocimientos que respondan a las necesidades de desarrollo” (p. 68)

Esos aspectos se vinculan, en términos generales, con la idea de la internacionalizacién
de la educacion superior, y consecuentemente, con los retos y desafios de la nueva gestion
universitaria en contextos de complejidad e incertidumbre que, segin (Cevallos, 2016) son:
Democracia Cognitiva, por la adquisicion de conocimientos para satisfacer necesidades,
garantizar derechos y potenciar capacidades; Innovacion Social, vinculado a la creacion de las
plataformas interinstitucionales, a la creacidbn de modelos de gestion sistémica y a la
planificacién por dominios cientificos, tecnoldgicos y humanisticos que se articulen a las
funciones sustantivas; Pertinencia, en pro del desarrollo de capacidades para la Economia Social
del Conocimiento y de lograr aprendizajes significativos y relevantes centrados en la experiencia
de indagacién, reflexividad y produccion critica y creativa de saberes para la resolucién de
problemas; la Calidad Educativa, que se pretende garantizar como bien publico y eje de la
transformacion de la sociedad, a través de modelos estratégicos y prospectivos; y finalmente, la
Consolidacién del Sistema de Educacion Superior, pretendido por medio del desarrollo del

proyecto nacional y la configuracién de redes del conocimiento y académicas.

Para cerrar lo que hasta aqui se ha explicado, se considerd pertinente destacar el hecho de

que:

El reto de la universidad publica y privada, asi como el de los estudiantes, esta en ofrecer
y adquirir competencias y destrezas profesionales de acuerdo a los requerimientos del
mercado laboral, que demanda profesionales que sepan que es una mineria de datos,

coémo funcionan los sistemas de simulacion, qué es la inteligencia artificial y que tengan

Revista Cientifica Mundo de la Investigacion y el Conocimiento. 2 (2). pp. 742-760 &V



La Universidad Ecuatoriana ante las nuevas Profesiones

Vol. 2, nim. 2., (2018)

Sofia Lissette Pacherres Nolivos; Eugenia Estefania Alvarado Palma; Irma Elizabeth Naranjo
Pefia; David Benavides Lopez

la suficiente capacidad de seleccionar informacion de relevancia con rapidez y calidad

para tomar. (ekosnegocios.com, 2015, p.50)

Las universidades publicas y privadas se estan adecuado sobre la marcha para, por un
lado, cumplir con todas las exigencias y reformas publicas, asi como invertir en
infraestructura, contratacion de talento y servicios, para brindar un servicio integral que
apunte hacia la calidad total. Todos los esfuerzos estan volcados en forjar universidades
adecuadas y aptas para brindar un servicio integral y educacién de -calidad.

(ekosnegocios.com, 2015, p.51)

Nuevas Profesiones

Garcia (2012) dice que “el impacto de la internacionalizacion tiene implicaciones sociales
que conllevan a la unificacién de mercados, sociedades y culturas”. Asi mismo asegura que en el
marco de la globalizacion (fenomeno del cual Ecuador no es ajeno), “las profesiones se han visto
influenciadas enérgicamente, y en razon de ello nacen nuevas profesiones y la reorientacion de

otras ya existentes”.

Esta misma autora hace un interesante aporte en su obra al mencionar y describir las
competencias/habilidades que a futuro demandaria el mercado laboral, teniendo ella como base
la interpretacion propia de un estudio denominado “Future Work Skills 2020”, que fue ejecutado
por Institute for the Future (IFTF) para The University of Phoenix Research Institute. En dicho
estudio determinan la existencia de factores de cambios tales como: la longevidad extrema,
porque el aumento de vida en las personas cambia la naturaleza de las carreras, de los

conocimientos y del saber, por tanto, las organizaciones tendran que volver a reflexionar la
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trayectoria de las carreras tradicionales creando mas diversidad y flexibilidad; la existencia de
las maquinas y sistemas inteligentes, ya que la automatizacion trastocan y cambian el rumbo
repetitivo de las tareas que realizan los trabajadores; mundo computacional, debido al gran
incremento de sensores hacen del mundo un sistema programable; nuevo medio de
comunicacion, las nuevas tecnologias multimedia estan provocando una transformacion en la
comunicacion y se estd participando en el desarrollando un nuevo lenguaje para la misma;
organizaciones superestructuradas, las nuevas tecnologias estan conduciéndonos a una
reorganizacion sin precedentes, de como producimos y creamos valor; y por ultimo; mundo
globalmente conectado, la globalizacion es, a largo plazo, fuerte tendencia hacia el "intercambio”

e "integracion” geogréafica. Entonces, es a partir de éstos factores que la autora comenta sobre las

competencias y habilidades que el mercado laboral demanda a futuro, entre ellas estan:

e Dar sentido: Habilidad para determinar el significado mas profundo de lo que esta

siendo expresado.

e Inteligencia social: Habilidad para conectarse con otros de forma directa.

e Pensamiento original y adaptativo: Es la habilidad para pensar y descubrir soluciones

y respuestas mas alla de lo que la memoria dicta o basandose en reglas.

e Competencia transcultural: Es la capacidad para intervenir en diferentes escenarios

culturales.

e Pensamiento computacional: Es la habilidad para entender datos abstractos y

comprender los datos basados en el razonamiento.
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e Formacion sobre nuevos "Media™: Es la capacidad para evaluar criticamente y
desarrollar contenido en las nuevas formas de "los Media"(Internet), y aprovecharlos

para la comunicacion persuasiva.

e Transdisciplinariedad: Formacion y habilidad para comprender conceptos a través de

multiples disciplinas.

e Mentalidad para el disefio: Habilidad para desarrollar tareas y procesos de trabajo para

obtener resultados deseados.

e Gestion cognitiva: Habilidad para discriminar y filtrar informacién por su importancia

y veracidad.

e Colaboracion virtual: Habilidad para trabajar productivamente, manteniendo el
compromiso, y demostrando la presencia como miembro que forma parte de un equipo

virtual.

En este mismo orden de ideas puede hacerse mencidon entonces a las tendencias
profesionales que estan surgiendo mayormente por el surgimiento y rapido crecimiento de las

nuevas tecnologias, mas que todo vinculadas al entorno digital.

De acuerdo a la noticia publicada en el portal de Universia Colombia (2018):

El mercado laboral demanda empresas digitalizadas y profesionales capaces de
comprender el entorno digital y adaptarse a este, por lo tanto, los centros educativos

tienen una nueva mision por delante: adaptar sus conocimientos a las necesidades de este
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mercado tan innovador como cambiante.

Asi como las ideas deben pensarse en digital y las formas de trabajo deben adecuarse a
las nuevas modalidades que permite la tecnologia, es necesario que las carreras y estudios

universitarios se adapten a esta nueva realidad.

En esa misma entrega se deja claro que dentro del surgimiento de las nuevas profesiones,
resaltan las denominadas Profesiones Digitales, siendo éstas las que precisamente sacan el
maximo provecho de las nuevas tecnologias. Asi mismo, afirman que estas profesiones no
necesaria mente son ensefiadas en universidades debido a que son primordialmente carreras

técnicas, de programas breves y adaptados a las ultimas tendencias tecnoldgicas y educativas.

A manera de ejemplo, a continuacion se mencionan las profesiones que en el referido articulo
dicen que constituyen las nuevas profesiones, y se complementa dicha lista enunciando otras
carreras mencionadas igualmente en un articulo informativo de la misma fuente, con un tema

muy similar, pero publicados en los afios 2016:

Experto en normativas digitales.

e Cientifico de Datos.

e Programador.

e Analistas y programadores del Internet de las Cosas.

e Arquitectos de realidad virtual.
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e Disefiador de 6rganos.

e Robotista.

e Disefiador de redes neuronales artificiales.

e Terapeuta de empatia artificial

e |Impresor 3D.

e Protésico robhotico

e Ingenieros de nanorobots médicos. (Esta evidentemente no seria técnica)

e Abogado especializado en drones y ciberseguridad.

Para concluir con esta seccion y sin detrimento de los tantos logros alcanzados, es
imperioso mencionar que, tras la ardua tarea de busqueda, seleccidn, lectura e interpretacion de
documentacion pertinente en el tema, se encontr6 sélo un verdadero ejemplo que relaciona a la
universidad ecuatoriana con una nueva profesion, y es el mencionado por Giudice & Haquehua
(2014), quienes informaron a manera de ejemplo, sobre una nuevas carreras ofrecida en Ecuador
denominada “Ingenieria del Litoral”, estudios ofrecidos a través de la Universidad del Litoral
(Privada), destacando que la misma, a parte de haberse convertido en todo un éxito, era
cofinanciada por la Organizacion de las Naciones Unidas (ONU). Finalizan agregando que los
graduados en esa carrera se encargaban de asegurar la vida de la fauna y flora marina del Golfo
de Guayaquil, e igualmente son aptos para llevar adelante la construccion de defensas (Muelles)

contra los tsunamis y arenar las playas del Ecuador.
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Conclusiones.

Luego de discernir sobre toda la literatura consultada y explicada, se hace indispensable
iniciar estas conclusiones destacando que, independientemente de que en el area de educacion
superior Ecuador hayan logrado metas comparables a las de destacadas referentes extranjeros,
por ejemplo, muy similares a las de los miembros de la Organizacion para la Cooperacion vy el
Desarrollo Economico (OCDE) al término del 2015 (tales como: extensién de la escolarizacion,
universalizacion de la ensefianza, formacion del profesorado, organizacion de los centros
educativos, metodologias utilizadas, profesionalizacion de la gestion, infraestructuras
disponibles, recursos dedicados, entre otros) no deja de ser cierto lo expuesto por Cobos (2018)
quien afirmé que, aparte de tantos, uno de los retos fundamentales a superar a nivel educativo en
Ecuador, esta basado en alcanzar un mayor nivel investigativo en las universidades, asi como
también es necesario un mayor proceso de vinculacién internacional, puesto que, a pesar de los
avances y los esfuerzos, todavia hace falta que (las universidades) estén ain mas relacionadas

con el sistema educativo global. (p. 30)

Al término de la presente investigacion, lo que se puedo evidenciar respecto a la politica
que el Estado ecuatoriano adopta frente al surgimiento de las nuevas profesiones es que ese
fenomeno lo tratan (al parecer) s6lo desde el marco del “Proyecto de Reconversion de la
Formacién Técnica y Tecnologica Superior Publica”, el cual contribuye en el cumplimiento del
objetivo 2 del Plan Nacional para el Buen Vivir, referente al desarrollo de capacidades y
potencialidades ciudadanas; y esta relacionado especificamente con la politica 2.5 que determina
la necesidad de fortalecer la educacion superior con vision cientifica y humanista, articulada a

los objetivos para el Buen Vivir. En otras palabras, con dicho proyecto se persigue: Fortalecer el
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sistema de educacién superior no universitaria, transformando fisica y académicamente a los
institutos superiores técnicos y tecnoldgicos publicos (ISTTP), alineado a las necesidades del
pais, y al Plan Nacional para el Buen Vivir; Reconvertir la formacion técnica y tecnoldgica
superior del pais respecto a las carreras ligadas a los sectores estratégicos, prioritarios y de
servicios publicos esenciales, con el fin de aportar al cambio de la matriz productiva del

Ecuador.

Finalmente se considera importante hacer eco de la premisa enunciada por Cevallos,
presidente de la Comision Permanente de Universidades y Escuelas Politécnicas del Consejo de
Educacion Superior de Ecuador, al exponer sobre la Internacionalizacion de la Educacién
Superior en Ecuador, en Huesca, Espafia, no sélo por la pertinencia, sino que a pesar de que fue
hace poco mas de un afo, no pierde vigencia: “Transformar la Universidad para transformar la

sociedad y el pais” (2016)
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